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INFORMACION GENERAL DELCONTRATO., . ... .. . . . . |
| CONTRATO X [CONVENIO |

Contrato numero: | 1.330.17.13-12910 —[de [ 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Disponibilidad presupuestal: CDP No. 5500006540 DEL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2025 Registro
presupuestal RPC No. 5600092448 DEL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 Apropiaciones: ITEM 3:
121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/2/01/05: ICLD/SRIA AMBIENTE Y
'DESA/Serviciosprestados/Educacién ambiental para/REALIZAR ACOMPANAMIE

Eje, Ob}etlvo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo Y que serd atendldo con este contrato !

i ———————cl

PILAR 3: Valle blodwerso cultura e incluyente '
LINEA DE ACCION: N/A -
PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia ';
SUBPROGRAMA 3300307 — Educacién ambiental para la sostenibilidad |
META DE RESULTADO 33003 — Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas degradados que derive \
en la revitalizacién del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion de sus servicios ecosistémicos

META DE PRODUCTO: 3300307023208010- Sensibilizar a 30.000 personas con acciones orientadas hacia el
despertar de la conciencia ambiental, el conocimiento de la biodiversidad, la gestion integral del ambiente y |
demés procesos educativo-ambientales en contextos rurales y urbanos en el periodo de gobierno ,
OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacion ambiental para la gestion integral del |
ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar estrategias de educacién ambiental informal y no formal orientadas al
despertar de la conciencia ambiental, conocimiento de la biodiversidad, la gestién integral del ambiente y
demas procesos educativo-ambientales para sensibilizar a la poblacién del Valle del Cauca. ]
ELEMENTO PEP: P135-102458/1/2/01/0:

Realizar acompafiamiento a los procesos de capacitacién, apropiacién del conocimiento, implementacion,
seguimiento y reporte de acciones para fortalecer la educaciéon ambiental.

Posicién Presupuestarla: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de

‘Cuenta Mayor: 5507052101

Ohjato del contrato: - PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA.

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ ]
Supervisor: Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
C.C. 38.790.291; Teléfono: 3152641974

KARINA MORALES DURANGO
Contratista: Ubicacién: CALI
C.C.31.322.949; Teléfono 3166901657
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OBJETIVO DEL INFORME i |

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado para la CUOTA 1 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento del
Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

'CONTRATISTA.

1. Brindar acompaﬁamlento profesional administrativo en Ila
revision de informes de ejecucion de actividades de contratos de
prestacion de servicio suscritos por la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto. 2. Coordinar la
Especificaciones, |producciéon y logistica, para la realizacién de actividades y/o

Actividades u eventos internos o externos requeridos para el cumplimiento del
Obligaciones alcance del proyecto. 3. Representar a la Secretaria de Ambiente
Especificas y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle del Cauca
Contractuales. ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se

requiera su apoyo, segun como sea direccionado por la
supervisién y en el marco del proyecto objeto del contrato. 4.
Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion — MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a Ilo

Porcentaje de programado en el plan de trabajo de la CUOTA 1:

Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u .
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 50%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo

e . N N ———

consideraciones S_'_‘jjﬁie_dad I B

Compromlsos adquirides

|~ Compromiso |F "-‘9“_“?9__9_'_‘_‘_"?9_? _Responsable
Sin novedad -

Prérraga. suspenslones () adlcfoﬁe;

Responsable

Fecha suspensién, prorroga o a adlciones { Fecha de relnlclo
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacién publica.

1. Brindar acompafiamiento profesional administrativo en la revisién de informes de ejecucién de
actividades de contratos de prestacién de servicio suscritos por la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto.

- Como enlace designado para el apoyo administrativo a la supervisién de los contratistas |
bajo mi supervisién, entreg6 las directrices y coordiné el proceso para la presentacién de |
cuentas de cobro de la cuota 1 - corte 1.

- Realiz6 la revisién digital y fisica de las cuentas de cuota 1 - corte 1, en su componente |
administrativo y financiero, lo anterior con el fin de verificar la correcta presentacién de la
informacion, para posterior Vo Bo por mi parte y firma de los mismos y presentacién al area |
financiera de |la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. |

- Elabor6 base de datos con la informacién personal, contractual y financiera necesaria de los
contratistas y realizé un cruce de correspondencia para la generacién de los formatos |
requeridos para el proceso de presentacién de cuentas de cobro. l

- Apoy6 el proceso de revision en el area financiera de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo |
Sostenible, revision que hace parte del proceso final para la presentacién de la planilla ante |
el area de Contabilidad general de la Gobernaciéon del Valle del Cauca, revis6é toda la |
documentacioén correspondiente a la cuota 1.

2. Coordinar la produccién y logistica, para la realizacion de actividades y/o eventos internos o
externos requeridos para el cumplimiento del alcance del proyecto.

- Realizé procesos de inscripcién, logistica de viaje (tiquetes y hospedaje) para mi
participacion en eventos externos en representacion de la Secretarla de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

- Coordind y articulé la agenda de la Subsecretaria de Desarrollo Sostenible y de los
profesionales de la misma, con el fin de cumplir con todos los compromisos internos y
externos adquiridos para el desarrollo de las actividades propias de sus cargos y para el
cumplimiento de objetivos de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

- Revis6 el correo electrénico nfvidales@valledelcauca.gov.co, correo a mi cargo, lo anterior
con el fin de dar respuesta o realizar la respectiva delegaciéon a quien corresponda para
atender los requerimientos recibidos en el mismo, tales como: PQRS, Invitaciones externas
y externas, radicacién de solicitudes por parte de la Subsecretaria y los profesionales de la
misma.

3. Representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacién del Valle del
Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los que se requiera su apoyo, segun como
sea direccionado por la supervisiéon y en el marco del proyecto objeto del contrato.

- Me brindé apoyo durante el recorrido en los stands de la Gobernaci6n del Valle del Cauca,
ubicados en la Vitrina Verde, espacio organizado por parte de la CVC durante la semana de
__la Biodiversidad con el fin de que los emprendedores de Negocios Verdes.
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4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados
por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

- Particip6 en la Capacitacion Virtual sobre el Cédigo de Integridad y Etica tuvo como objetivo
principal la actualizacion y el fortalecimiento de los conocimientos relativos a los principios, |
valores y directrices que rigen la conducta de los servidores publicos. ) |

0 Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Publica, las normas de calidad y de
gestién documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

00O

o

)
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotaclén sino Io
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar. |
e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la |
normativa aplicable: NO APLICA |
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA |
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: El contratista se acoge al decreto 1273 del 2018, se
evidencia estar afiliado a la EPS (SURA), Fondo de Pensiones (COLPENSIONES) y ARL

Lac L5 - N ————
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INFORME FINANCI‘ER_O
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Conce Valor (Anticipo, Observacione
pto avances. Fecha Valor s
pagos)
Valor inicial del
contrato $12.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de $0
precios
Valor Total del
Contrato $12.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $6.000.000
Valor total ejecutado $6.000.000
Valor saldo por
ejecutar $6.000.000
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO FINANCIEROYCONTABLE  ~ = =0 0 oon o .
Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aphcable se hace Ia anotacnsn sino Io es,
se escribe NO APLICA, Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.
° Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfeccioné, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
) Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los blenes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficlente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades
ejecutadas por el Contratista segiin el objeto y sus especificaciones.
° Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pagoy
de liquidacién del mismo: NO APLICA.
[ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor 0 modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran Justificadas técnica, presupuestal y
Juridicamente: NO APLICA.
° Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
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Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

| DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR

VALOR TOTAL

Entregable 1: $ $

Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ $

Actlvidades:

Entregable 4: $ $ -
| Actividades:
_!TOTALES: $ $ |
SEGUIMIENTOJURIDICO™ R i . _

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun lo establecido
en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de la Ley 1122 de |
2007, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de |
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso |
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado; el contratista |
no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de

1993. ,
INFORME SOBRE SANCIONES 2 s \. l
NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL' CONTRATO ~INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS =

NOAPLICA -

NDVIEMBRE ) I De ‘ 2025

Fecha del préxlmomforme 06 | De ]

Para constancia de lo anterior, firman |a presente acta los que en ella |nterv|n|eron a Ios

06 dias del mes de OCTUBRE I de 2025

NASLY FERNANDA VIDALES GONZALEZ
Subsecretaria de Desarrollo Sostenible
C.C. 38.790.291

SUPERVISOR(A)
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